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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L'’An deux mille vingt-deux, le 11 juillet, le Conseil Municipal de la Commune de Portes-lés-
Valence, diment convogqué s’est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame
Geneviéve GIRARD, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 33

Date de convocation du Conseil Municipal : 5 juillet 2022.

PRESENTS : Genevieve GIRARD, Daniel GROUSSON, Suzanne BROT, Lilian
CHAMBONNET, Antonin KOSZULINSKI, Patrick GROUPIERRE, Corine ARSAC, [sabelle
WICKI, Laurent PEMEANT, Philippe MILLOT, Fanély MONVILLE, Luc CHARPENTIER,
Marie-Renée AVON, Jéerémy FERNANDEZ, Geneviéve BOUIX, Guy LE DROGO, Jean-Louis
SAINT-CLAIR, Catherine BARNERON, Dorian DANTIN, Pierre TRAPIER, Héléne PINET,
Jean-Michel BOCHATON, Claude ILLY, Sandrine AUGIER,

POUVOIRS : Stéphanie HOUSET a Antonin KOSZULINSKI, Sabine TAULEIGNE 3 isabelle
WICKI, Valérie GARCIA a Laurent PEMEANT, Sylvie DELOCHE a Fanély MONVILLE,
Dimitri DELAIGUES a Catherine BARNERON, Daniéle BERTHONNET & Genevidve BOUIX,
Michel BERNE a Geneviéve GIRARD, Agnés PAGES 3 Pierre TRAPIER, Marie-José
BAYOUD-TORRES a Jean-Michel BOCHATON

OBJET : Tableau du personnel
Suite aux propositions établies par le centre de gestion, aux lignes directrices de gestion,

aux besoins de la collectivité et a la validation par I'autorité territoriale et le CT a I'unanimité
le 31 mai 2022, le tableau du personnel est modifié comme suit :

1) Avancements de grade 2021

Pour rappel, postes créés en conseil

Postes a supprimer municipal du 01/08/2021
Chef de service de police municipale a Chef de service de police municipale principal
temps complet de 2%™ classe a temps complet

Technicien principal de 2°™ classe & temps | Technicien principal de 1% classe a temps

complet complet
Atsem principal de 2°™ classe 4 temps Atsem principal de 1% classe & temps
complet complet

Atsem principal de 2™ classe a temps non | Atsem principal de 1°™ classe & temps non
complet (29h) complet (28h)
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2) Avancements de grade 2022

. . s Dates
Postes a supprimer Postes a créer d’application
Agent d itri incipal a t
Agent de maitrise a temps complet cgrink te maitrise principal & temps 01/08/2022
ple
Agent de maitrise principal a temps
Agent de maitrise & temps complet Cgmp|et prineip P 01/09/2022
Adjoint administratif principal de Adjoint administratif principal de 01/1212022
2%me classe & temps complet 1% classe a temps complet
2 Adjoints techniques a temps 2 Adjoints techniques principal de
complet 28me classe a temps complet 01/08/2022
Adjoint technique principal de Adjoint technique principal de 01/08/2022
2°me classe a temps complet 1% classe a temps complet
3 Adjoints techniques principal de 3 Adjoints techniques principal de 01/12/2022

2%me classe a temps complet

19" classe a temps complet

3) Postes a supprimer suite (départs en retraite, changements temps de travail, déces,

radiations, mutation)

- 3 Adjoints techniques & temps non complet 32h (1 retraite et 2 passages a temps
complet en conseil municipal du 20/12/2021)

- 6 Adjoints techniques principal de 2°™ classe a temps complet (6 retraites)
- 4 Adjoints techniques principal de 1°® classe a temps complet (2 déces, 1 mutation et

1 retraite)

- Rédacteur principal a temps complet (radiation)

4) Postes a créer

- 1 Technicien principal de 2°™ classe a temps complet
- 2 Adjoints techniques a temps complet

- 1 Adjoint technique principal de 1°® classe a temps complet (01/12/2022)
- 1 Brigadier-chef principal (01/09/2022)

5) Synthése des points 1 - 2 - 3 et 4 pour les postes a supprimer et a créer

o Postes a supprimer :

- 1 Chef de service de police municipale & temps complet (01/08/22)

- 1 Atsem principal de 2°™ classe a temps complet (01/08/22)

— i —
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1 Atsem principal de 2°™¢ classe a temps non complet 28h (01/08/22)
1 Agent de maitrise a temps complet (01/09/22)
1 Adjoint administratif principal de 2°™ classe a temps complet (01/12/22)

8 Adjoints technique principal de 2°™ classe a temps complet (5 postes le 01/08/22 et
3 postes le 01/12/22)

3 Adjoints techniques a temps non complet 32h (01/08/22)
1 Rédacteur principal a temps complet (01/08/22)

o Postes a créer:
2 Agents de maitrise principal a temps complet (1 poste le 01/08/22 et 1 poste le
01/09/2022)
1 Adjoint administratif principal de 1%© classe a temps complet (01/12/2022)
1 Adjoint technique principal de 1% classe a temps complet (01/12/2022)
1 Brigadier-chef principal (01/09/2022)

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal approuve par 28 voix pour et 5 abstentions, ces
propositions.

Fait et délibéré en mairie.
Liste des votes affichée le 12/07/2022

Le Maire,




